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Mais à la mi-juillet, un collègue cariste a été
victime d’un accident de travail avec arrêt de
5 jours pour lombalgie lors d’une opération
de déchargement manuelle de fûts pleins.

Cette fin d’année sera malgré tout meilleure
en matière de sécurité.  
Nous n’avons donc pas atteint le 0 accident
en 2011 mais la tendance à la réduction de
nos accidents et soins bénins est bien réelle
cette année.

Nos indicateurs sécurité sont au vert en fin d’an-
née pour le nombre de Tag sécurité, de fiches
Presqu’Accident, fiche STOP émises, Visites
Comportementales de Sécurité réalisées….
C’est bien la preuve de notre dynamisme pour
faire remonter les situations dangereuses
(actes et/ou conditions) et de notre volonté
commune de progresser au quotidien  avec
rigueur, professionnalisme et sans concession.

Gardons-nous de tout triomphalisme hâtif :
« Se croire en sécurité peut-être risqué »

Aussi, laissez-moi, une fois de plus, vous rap-
peler quelques règles d’or en matière de sécu-
rité :
« En toute circonstance, à la brasserie (et à la
maison : bricolage, jardinage…), il est essentiel
de savoir évaluer les risques qui nous entourent
afin d’éliminer ou de réduire leurs dangers
potentiels.
• Analysez votre situation de travail avant de com-
mencer en adoptant une attitude interrogative
vis-à-vis de votre environnement de travail
• Vérifiez à tout moment l’état de votre maté-
riel, équipez-vous de vos protections individuel-
les, signalez les défectuosités 
• Ne vous précipitez pas et soyez attentifs à
votre activité
• Soyez aussi attentifs aux différentes person-
nes intervenantes (co-activité)
• Ne prenez pas de risques inutiles : on ne
démonte, ni ne modifie les moyens de protec-
tion et dispositifs de sécurité. « 

« Safety first »... ou comment mieux vivre
ensemble à la Brasserie de la Valentine !!

Je vous souhaite de belles fêtes de fin d’année
pour vous et vos proches.

Emmanuelle TESSIER

Bilan 2011
en matière de sécurité
L’année 2011 avait démarré sous de bons auspices avec l’atteinte à la fin juin de notre challenge sécurité :
180 jours consécutifs sans accident avec arrêt.

Continuons 
dans cette bonne 
voie et l’atteinte du

0 accident
sera à notre portée 
en 2012. 

”

Challenge sécurité ???????

Dans le précédent numéro de l’accent, nous
vous présentions les modalités du nouveau
challenge sécurité. 

Pour mémoire, pour chaque TAG, PAT, VCS,
STOP éradication, OPL, suggestion sécurité
émise et résolu, que vous émettez, des points
gagnants vous sont attribués individuellement
et par équipe. 

La Sécurité, c’est du sérieux ! 
Alors, prenons-nous au jeu…et que le meilleur préventeur gagne !

CHALLENGE SECURITE POINTS
PAT 5
TAG 5
Observations Préventives (STOP) 5
Visite Comportementale de 10
Sécurité (VCS)
Tag résolu par l’émetteur 10
Eradication d’un risque 20
Suggestion validée 10

Après 5 mois de challenge, nous vous livrons les premiers résultats : 
• L’équipe challenger est ….
• Les meilleurs contributeurs par équipe sont ….

Schéma à faire
Page bien remplie
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